SE FACO FALTA TGDOS 8S DAS
PBRQUE

RAZAG 6 MEU CONTRACT® £
PRECARIB?
E TEMPS DE MUDAR £ DE PR FIM A HLEGALTADE!

®

PARTIDA RUA D@ CARMO (ESQUINA DO R8SSi0)-ATE A-ASSEMBLEHA DA REPUBLICA

N, ENTREGAREMAS MAIS DE 20 MiL PROTESTGS CONTRA-A PRECARIEDADE!
JUNTA-TE A ENTREGA DA

MAIS DE 20 MiL EXYSENCHS DE VINCULO DE TRABALHG EFECTIVE!
PARA UM POSTO DE TRABALHO PERMANENTE,



———

Se a um posto de trabalho permanente, correspondé-se um vinculo de trabalho efectivo, resolvia-se um dos maiores
flagelos sociais e laborais que afectam cerca de 1milhao e 200 mil trabalhadores - n Pn Ecnn I EnAnE
: o

Estabilidade = Valorizacao o : > _

Valorizagdio = Emprego com direitos Ndo ha dinheiro, a crise, 0 défice, .. néo faltam argumentos
e : o a0S Sucessivos yovernos e ao patronato, para justificarem

Emprego com direitos = Aumento Reais dos salarios os despedimentos, salarios de miséria, 0 nao pagamento

Aumento Reais dos salarios = Maior poder de compra das horas extraordinarias e claro os contractos precarios.

wsSHOEMENTIRAE DE H

Averdade é que um trabalhador com contracto precario ganha em média menos 40% do que um trabalhador
efectivo. A exploracao dos jovens trahalhadores aumenta os escandalosos lucros das grandes empresas.

SE FAZEMGS FALTA TGDS 0S DHAS @ QUE-ACBNTECERIA SE-NAG FGSSEMGS TRABALHAR?

Tl S INA-A PETICAG!

(/Nm organizados nos sindicatos da 19DE GUTUBRG
“seot:  GGTP-INYSINDICALIZA-TE!
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